
Gérer la durabilité 
l'exploitation agricole

et l'environnement de

Réaliser le diagnostic d'exploitation : économie,
maintenance, sécurité, gestion

Conduire un atelier de production animale et des
cultures associées à l'élevage

Acquérir des compétences en agronomie et
zootechnie bovine

OBJECTIFS DE LA FORMATION

Envie d'intégrer la classe Seconde «Production animale » ?
La formation en élevage bovin est une formation qui permet la poursuite d’étude en 1ère BAC

PRO CGEA. Elle se fait en alternance entre une semaine à la MFR et deux semaines en milieu

professionnel. Tu acquiers des compétences en techniques de productions animales et

végétales, en zootechnie, en agro-écologie et bien d’autres matières. Tu forges un esprit

analytique. Tu développes ton autonomie pour comprendre le fonctionnement d'une

exploitation agricole et garantir sa conduite comme sa bonne gestion. Le coût de la formation

est pris en charge par des organismes financeurs. Le reste à charge de l’apprenti est de 0 euro

 ALTERNANCE SUR 1AN

E.I.E. (Enseignement à l’Initiative de l’Établissement ) : Gestion des milieux naturels
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Conduite d’un atelier de production animale et
des cultures associées à l’elevage 

Sécurité Gestion

 
PRODUCTION ANIMALE : 

BOVIN, ÉQUIN, OVIN, CAPRIN, AVICOLE...
 

Seconde Professionnelle

DÉFINIR SON
ORIENTATION

Nos formations : 4ème & 3ème découverte des métiers 
·CAPa Métiers de l'Agriculture ( ruminants / grandes cultures )

· Bac Pro CGEA Bovins-Équins 
·CAP Interventions en Maintenance Technique du Bâtiment 

· BAC Pro Aménagement et Finition du Bâtiment

 

-CAP maçon 

NOS FORCES

Après une 3ème

Après un CAPa

Satisfaire
motivation

à un entretien de

CONDITIONS D'ADMISSION 

Accessible aux personnes
à mobilité réduite 

Suivi individualisé par la proximité avec
l'équipe éducative.

Établissement à taille humaine, accueil en
petits groupes favorisant la convivialité.

Vie résidentielle et ambiance éducative ,
permettent
citoyenneté.

l’apprentissage de la

Implication dans le territoire 

Navette aux gares

Aide à la poursuite d'études (CAP, BAC
Pro…)

Vie associative favorisant les échanges

Apprentissage ou Stage

VILLERS-BOCAGE

16
semaines

de formation

22
semaines

en entreprise
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